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lhr Partner

fur mehr Erfolg,

fur erfolgreiche Teams,
motivierte Mitarbeiter
und auBergewohnlichen
Kundenservice




Herzlich willkommen bei TEAM SCHERER

Unser Unternehmen wurde 1992
urspringlich als Seminaranbieter
gegrindet — damals unter dem
Namen “Scherer Seminare”.
Immer mehr zusatzliche Leistun-
gen waren neben den Seminaren
gefragt, so dass aus “Scherer
Seminare” das “TEAM SCHERER”

wurde.

Mit den Schwerpunkt-Themen
Teamarbeit, Kommunikation und
Konfliktlésung sind wir bei unse-
ren Kunden erfolgreich.

Das Ergebnis unserer Arbeit sind
moderne, wirksame und nach-
haltige Lésungen: Bessere
Zusammenarbeit, weniger Pan-
nen, mehr Kundenorientierung,
schnellere, effektivere und bessere
Ergebnisse.

Bei der Durchfihrung steht unser
Kunde und seine individuellen
Anforderungen im Vordergrund.

Lésungen “von der Stange” sind
fir uns tabu, denn jeder Kunde

ist einzigartig.

Machen Sie sich
und lhre Mitarbeiter fit
for eine erfolgreiche Zukunft

Team-Entwicklung bzw. Team-
Optimierung sind unsere
wichtigsten Ziele.

Mit mehr als 100 Seminarthemen

vermitteln wir die erforderlichen

Kenntnisse.

Unsere Coachings stérken die
Persdnlichkeit von Fihrungskraf-
ten, Inhabern und Entscheidern.

Unsere Team-Entwicklungs-
MafBnahmen haben wir in Gber
30 Jahren Erfahrung immer
weiter ausgefeilt und verfeinert.

Inzwischen sind wir bekannt for
unsere @ufBerst schnellen und
signifikanten Erfolge in allen
Teamentwicklungs-MafBBnahmen.
So kénnen wir heute jedes maxi-
mal 7-képfige Team garantiert in
nur drei Tagen leistungsfahig
machen (gréBere Teams zwei
Tage mehr).

Und last but not least sind unsere
Konfliktlésungstechniken ver-
bluffend erfolgreich.

(2]

N
G SERF

Entwickeln Sie
lhre Organisation weiter

Wir beraten Sie, prifen die aktu-
ellen Abléaufe, zeigen Ihnen neue
Méglichkeiten auf, erarbeiten
Lésungskonzepte, und begleiten
den Veranderungsprozess ge-
meinsam mit lhnen und Ihrem
Team.

Losen Sie schwelende Kon-
flikte im Unternehmen ein-
vernehmlich

Unseren erfahrenen Moderato-
ren und Mediatoren ist keine
Situation fremd. Sie sorgen fur
neutrale Rahmenbedingungen
und eine zielorientierte Ge-
spréchsfihrung. Einvernehmliche
und schnelle Lésungen zur Zu-
friedenheit aller Beteiligten
sind bei uns garantiert.

Schaffen Sie neue Perspekti-
ven fur lhren personlichen
beruflichen Alltag

Wir coachen Sie und gehen auf
lhre persénlichen Fragestellungen
ein. Sie profitieren dadurch von
neuen ldeen, neuen Perspekti-
ven, mehr persénlicher Freiheit
und héherer Zufriedenheit.

Und was durfen wir
for Sie tun?




Die Inhaberin

Elke Susanne Scherer

Wichtigstes Motto fur den beruflichen Alltag:
“Probleme kann man nie

mit derselben Denkweise lésen,
mit der sie entstanden sind.”

Qualifikationen

Mediatorin BMWA®

Reiss Profile Master™
Trainerin

Lizenzierte DISG"-Trainerin

Industriefachwirtin IHK

langjahrige Fohrungserfahrung im
Vertrieb

B (ber 30 Jahre Erfahrung in Team-

Analyse und Team-Entwicklung

Tatigkeitsschwerpunkte / Methoden

Team-Entwicklung, Team-Strategien
Seminare / Workshops

Coaching einzeln / Gruppen
Mediation

Moderation

Transaktionsanalyse
Persdnlichkeitsentwicklung

Metalog Trainigstools

Klérungsgesprache

Dynamic Facilitation

Ziele, Aufgaben und Erfolge

Gemeinsames Ziel

Uberall wo Menschen mit
Menschen zu tun haben, gibt
es immer wieder kleine oder
groBere Missverstandnisse,
Reibereien oder natirlich
auch unterschiedliche Interes-
sen. Ob Mitarbeiter und Chef,
Kunde und Verkéaufer oder
Kollegen im Team, unsere
MaBnahmen und Leistungen
setzen genau hier an, um
solche Differenzen zum
Vorteil aller zu minimieren
und so den gemeinsamen
Erfolg deutlich zu steigern.

Unsere Aufgaben resultieren
aus den verschiedensten
Geschaftsbereichen (siehe
Rickseite) mit dem Ziel
Abléufe und Rahmenbedin-
gungen zu verbessern fir
mehr Qualitdt und mehr
Leistung bei gleichzeitig
angenehmerem Arbeiten.

artwerng

“smart working” steht sowohl
for Zufriedenheit wie auch for
den Erfolg bei und mit der
téglichen Arbeit. Wir machen
Menschen und Unternehmen
erfolgreich im rauen Wind
des Wettbewerbs. Wir helfen
lhnen die héchste Auszeich-
nung am Markt zu erlangen:
begeisterte und zufriedene
Kunden!

Unsere Kunden

Zu unseren Kunden zdhlen
vorwiegend kleine und
mittelstandische Unterneh-
men aus Industrie, Handel
und Dienstleistung sowie
Stadte und Behorden.

Das Ergebnis zdhlt

Unser Ziel liegt vor allem im
organisatorischen, strukturel-
len und verkauferischen

Erfolg unserer Kunden.

Dabei steht im Mittelpunkt
der Mensch, der nur in der
richtigen Position seine volle
Leistung erbringen kann.
Menschen stehen fir Poten-
ziale und Werte. Verbunden
mit ihren Aufgaben und mit
der richtigen Motivation
sind sie die Basis fur die
Leistungsfahigkeit und den

Erfolg des Unternehmens.

Fur diese Entwicklung stellen
wir lhnen mit jeder Maf3nah-
me unsere langjdhrige
Erfahrung, hohe Qualifika-
tion, praxisnahes und

aktuelles Wissen zur Verfi-

gung.




Unsere Geschaftsbereiche

Team-Entwicklung
@) P * Team-Entwicklung
@@}Fﬁ * Team-Tuning
* Team-Analysen

e Stiirken-Schwéchen-Analyse
* Teamarbeit optimieren

Mediation

Wirtschafts-Mediation * Wirrs.chcﬁsmedigﬁon
¢ Konflikimoderation

* Klarungsgespréche

* Mediatives Konflikimanagement
* Dynamic Facilitation

* Innerbetriebliche Mediation

Seminare
Scherer Seminare * Inhouse Modultraining
* Seminare
* Coaching

* Training on the Job

* Workshops

* Fachvortrage

* Firmenspezifische Trainings

Beratung

Scherer Consulting * Analysen
* Projektmanagement

* Ablaufoptimierung

* Organisationsentwicklung
* Stellen-/Mitarbeiterprofile
* Personal Recruiting

* Personalberatung

Coaching

* Karriere-Coaching

* Selbstmanagement

* Berufsorientierung

* Persénlichkeitstraining
* Burnout-Prophylaxe

Strategien fur Erfolg

TEAM SCHERER
KrummackerstraBBe 32
79346 Endingen
Deutschland

Fon 07642 922020

Fax 07642 9174680
Email: info@scherer.team
www.scherer.team




