
Team-Development !

Machen Sie Ihr Team leistungsfähig und erfolgreicher
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www.teamprofis.de

Im Team erfolgreich arbeiten heißt:

Termine werden nicht eingehalten

Informationen werden nur schleppend weitergegeben

Man redet mehr übereinander statt miteinander

Das Team leistet “Dienst nach Vorschrift”

Streit unter Teammitgliedern

Statt gemeinsam Probleme zu lösen sucht man 
lieber einen Schuldigen

Der Teamchef macht die unangenehmen Arbeiten selbst

Kennen Sie eine der Situationen?

Jede der genannten Situationen signalisiert eine erhebliche 

Störung im Team. 

Das Team verliert durch solche vermeintlichen Kleinigkeiten 

oft die Hälfte seiner Leistungsfähigkeit. Machen Sie mehr aus Ihrem Team!

Das können Sie aber leicht ändern.


