Qualifizierte FUhrungskrafte
far eine erfolgreiche Zukunft
Ihres Unternehmens
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Chancenbewertung

Feedbacktechnik

Entwickeln Sie lhre
FUhrungskrafte systematisch

U  SCHERER



Kompetenztraining fur Fuhrungskrafte

Far Beginner / Neueinsteiger mit wenig Fuhrungserfahrung
oder zur Vorbereitung zur ersten Fuhrungsaufgabe

von der
Einsteiger-Fuhrungskraft

Eignungstest

Wissensvermittlung

Kompetenzen starken

Feedback im Alltag

hin zur
kompetenten Fihrungskraft

unsere MaBnahmen:

Potenzial-Analyse

Kickoff-Workshop
Fihrungs-Seminare

Modul 1: Modul 2:
FlUhrungsverstandnis Kommunikation

Rollen + Instrumente in der Fihrung

Bl Dauer je Modul je nach Anforderung 1 bis 3 Tage
M Fur 3 bis 10 Teilnehmer
B Fester Ansprechpartner wahrend und nach der MaBnahme

W Optional moderierende Arbeitsweise
mit kollegialer Beratung oder Supervision

M Vor Ort in lhrem Haus - kein Reiseaufwand der Teilnehmer

B Gesamte MaBnahme zum Festpreis

Y rd

Praxisworkshop

/ mit Fallbesprechung \

Modul 3: Modul 4:
Teamarbeit Selbstmanagement
und Fuhrung Zeitmanagement

Coaching
moderierte Gruppenarbeit

Situations-Analysen
Supervision
kollegiale Fallbesprechung

Das sagen unsere Teilnehmer:

Unmittelbar nach dem Training:
"Ich habe offenbar bis heute meine Aufgabe als Abteilungsleiter
gar nicht wahrgenommen. Das wird mir jetzt klar. Das Training
hat mir die Augen getffnet.”

¢ 'lchhabe jetzt ganz neue Perspektiven.”
"Kein Wunder, dass meine Leute mich nicht ernst nehmen, da ha-
be ich einfach zu viel falsch gemacht. Ich werde gleich morgen
mit denen eine groBe Teamsitzung machen und wir werden ganz
neu anfangen.”

Einige Wochen nach dem Training:

¢ "Jetzthabeich begriffen, wie einfach vieles sein kann, wenn man
weiB wie es geht.”

¢ "Hatte ich das alles friher gewusst, dann hatte ich mich nicht so
aufreiben mussen. Durch das Training habe ich verstanden, wie
das alles funktioniert. Esist so einfach und so leicht umsetzbar.”

¢ "Noch habe ich langst nicht alles umgesetzt, was ich in dem Se-
minar gelernt habe. Aber nicht ein Tipp war dabei, der mir nicht
weitergeholfen hatte.”

¢ 'Dieses Training hat mir mehr gebracht als alle Schulungen, die
wir bisher hatten, das war einfach immer viel zu theoretisch. Mit
demwas ich hier gelernt habe, konnte ich in zwei Wochen fast die
ganze Abteilung umkrempeln.”




Nutzen Sie unsere Erfahrung
und unsere wirksame Methodik ANDERS SEUEN

i, , - ANDERS BEGREIFEN
Seit Uber 25 Jahren entwickeln wir mit grolem ANDERS ARBEITEN

Erfolg FUhrungskréafte durch Seminare, Coachings
und spezielle Workshops.

Durch das direkte Zusammenspiel dieser drei
Methoden sind hochwertige und wirklich schnelle
Ergebnisse moglich.

Die GruppengroBe spielt dabei keine Rolle, ebenso-
wenig die individuellen Vorkenntnisse jeder einzelnen
Fuhrungskraft. Egal ob nur 3 oder 10 FUhrungskréafte
entwickelt werden sollen, ob Quereinsteiger, Berufs-
anfanger oder auch schon langer tatige FUhrungs- ~ Optimale Zusammenarbeit im Team fir weniger Pannen
krafte in der Gruppe sind, letztendlich erreichen alle + Weniger Missversttindnisse fur hdhere Qualitéit
Teilnehmer den ungefahr gleichen Kenntnisstand und < E/\ess.e.re Komﬂ.””'tq'o”ffu r;”f”ede"erz K”':den
verngen dann tber ahnliche Fertigkeiten. » Motiviertere Mitarbeiter fur hervorragende Erfolge

Wir qualifizieren Ihre “Beginner” schnell, kompetent
und erfolgreich zu aufgaben- und mitarbeiter-
orientierten FUhrungskréaften und anerkannten Team-
Leadern.
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. Bundesverband Mediation e.V.

»  Bundesverband Mediation
CD BMWA in Wirtschaft u. Arbeitswelt e.V.

D - 79346 Endingen
KrummackerstraBe 32

%@\H\E\R@R Fon 07642 922020

fERM Fax 07642 9174680
Email: info@schererteam
www.scherer.team

Teamentwicklung * Konfliktldsung * Mediation * Coaching * Seminare * Beratung




